Feuillet N° 2021-127

COMMUNE de CHATEAUNEUF DE GADAGNE
(Vaucluse)

~~~00000---
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Le freize septembre deux mille vingt et un, & dix-huit heures trente minutes, le Conseil
Municipal de la Commune de Chéteauneuf-de-Gadagne, réguliérement convoqué le 7
septembre 2021, s’est réuni sous la Présidence de Monsieur Etienne KLEIN, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 23

Présents : M. AIMADIEU Franck, M. ALLIES Christophe, Mme AUBERT Valérie, Mme
BERTRAND Laurence, M. BERUD Frangois, Mme CHAMBARLHAC, Mme CHANSEL
Catherine, Mme FABRE Marielle, Mme FLOURY Stéphanie, M. GATTO Fabio, M. GEREN
Jean-Marc, M, GOGLIA Carmine, Mme MALRIEU Catherine, M. MASSEAUX Christian,
M. MAUSSAN Thierry, M. POYNARD Stéphan, Mme ROLLAND Pascale, M.
VANDENHAUTTE Lionel, Mme VAUTRIN Martine, M. VILMER Jean-Paul, Mme
VINCENT Claudie.

Absents excusés :
Aucun

Procurations :
Mme CEAGLIO Coralie a donné procuration 8 Mme AUBERT Valérie

Lesquels forment la majorité du Conseil Municipal en exercice.

M. Fabio GATTO est arrivé apres la délibération n® 2021-42.

M. Christophe ALLIES a été nommé secrétaire de séance,

Page 1 sur 26




DELIBERATION 2021-40 - Feuillet N°2021-128

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Le calcul des indemnités de fonction des membres des conseils municipaux est fixé en application du code
général de collectivités territoriales (art.]..2123-20 et suivantes). L’enveloppe globale mensuelle théorique
maximale prévue par la loi est constituée comme suit :

Pour le Maire : le taux maximal est de 51,6 % de I"indice brut terminal de I’échelle indiciaire de la fonction
publique,

Pour les Adjoints et par adjoint : le taux maximal est de 19,8 % de I’indice brut terminal de I’échelle indiciaire
de la fonction publique.

L’attribution d’une indemuité 4 un conseiller municipal délégué doit se faire dans le respect de I’enveloppe
maximale allouée au Maire et aux Adjoints.

1l est prévu d’attribuer des délégations a quatre conseillers municipaux. En conséquence il y a lieu de revoir la
répartition des indemnités.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2123-20 a L 21123-24-1 et R 2123-
23,

Vu la délibération 2020-08 fixant le nombre d’adjoints & six,

Vu la délibération 2020-11 du 25 mai 2020 concernant les indemnités du Maire et des Adjoints

Considérant gu’il est prévu d’attribuer des délégations 4 quatre conseillers municipaux,

Considérant que la commune appartient & la strate démographique suivante : 1000 —3499 habitants,

Aprés en avoir délibéré a la majorité des présents,

Article un : le montant des indemnités du Maire et des Adjoints est fixé aux taux suivants :
Maire : 40 % de I'indice terminal de la fonction publique

ler Adjoint : 16 % de I'indice terminal de la fonction publique

2éme Adjoint ; 16 % de I'indice terminal de la fonction publique

3¢me Adjoint ; 16 % de Iindice terminal de la fonction publique

4eme Adjoint : 16 % de I’indice terminal de la fonction publique

5&me Adjoint : 16 % de ’indice terminal de la fonction publique

6% Adjoint ; 16 % de I’indice terminal de la fonction publique

Conseiller municipal délégué : 8 % de I'indice terminal de 1a fonction publique

Article deux : adopte le tableau annexé 4 la présente délibération récapitulant le montant des indemnités du
Maire, des Adjoints au Maire et des conseillers municipaux délégués.

Article trois : dit que I’ensemble de ces indemnités ne dépasse pas 1’enveloppe globale prévue aux articles L
2123-22 4 L 2123-24 du code général des collectivités territoriales.

Article quatre : les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en fonction de I’évolution de la
valeur du point de I’indice et payées mensuellement.

POUR:22 CONTRE:0 ABSTENTIONS: 0
Pour extrait conforme
Au regisire sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contrdle de 1égalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLLEIN
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Feuillet n° 2021-130

Annexe a la délibération n° 2021-40

TABLEAU RECAPITULATIF DES INDEMNITES ALLOUEES
AUMAIRE ET AUX ADJOINTS

I- MONTANT DE L'ENVELOPPE GLOBALE MENSUELLE (maximum autorisé) :

Indemmnité maximale du Maire + total des indemnités maximales des Adjoints = 6 627,52 €

11 - INDEMNITES ALLOUEES

A. Maire :
Nom du maire Taux de I’indemnité Montant de
Pindemnité
mensuelle brute
Etienne KLEIN 40 % de Pindice terminal 155575 €

B. Adjoints au maire et conseillers municipaux titulaires d’nne délégation :

Bénéficiaires Taux de ’indemnité Montant de
Pindemnité
mensuelle brute

ler adjoint : Marielle FABRE 16 % de ’indice terminal 62230 €
2° adjoint : Franck AIMADIEU 16 % de |’indice terminal 622,30 €
3* adjoint : Valérie AUBERT 16 % de ’indice terminal 622,30 €
4¢ adjoint : Christian MASSEAUX 16 % de ’indice terminal 622,30 €
5° adjoint : Liliane CHAMBARLHAC 16 % de I’indice terminal 622,30 €
6 © adjoint : Jean-Paul VILMER 16 % de Uindice terminal 622,30 €
CM délégué : Christophe ALLIES 8 % de I’indice terminal 31ILISE
CM délégué : Catherine MALRIEU 8 % de I’indice terminal 311,15 €
CM délégué ; Thierry MAUSSAN 8 % de I’indice terminal 31L15€
CM délégué : Fabio GATTO 8 % de I’indice terminal 311,15 €

C. MONTANT TOTAL MENSUEL ALLOUE :

Indemnité du maire + total des indemnités des Adjoints et des conseillers municipaux
délégués = 6 534,15 €

Fait 4 Chateauncuf de Gadagne le 13 septembre 2021

Le Maire,

Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-41 Feuillet N°2021-132

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Il est proposé an conseil municipal d’acquérir & I’euro symbolique la parcelle AH 141 d’une superficie de 22 m2,
située au croisement du Chemin des Magues et de la route de Caumont, et sous laquelle se situent des réseaux
publics.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant la nécessité d’acquérir la parcelle cadastrée section AH n° 141 d’une superficie de 22 m2 et sous
laquelle se situent des réseaux publics,

Considérant I’accord des propriétaires pour une cession 4 la commune & I’euro symbolique,

Aprds en avoir délibéré A la majorité des présents,

Article un : approuve "acquisition a U'euro de la parcelle cadastrée section AH n° 141 d’une superficie de 22
m2.

137

Article deux : autorise M. le Maire & signer tout document se rapportant & cette affaire.

POUR:22 CONTRE:¢ ABSTENTIONS:O0
Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contréle de légalité le 15/09/2021
Certifié exéoutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-42 Feuillet N° 2021-134

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Suite & une délibération du conseil syndical du 3 septembre 2018, cette compétence optionnelle a été ajouté aux
statuts du syndicat. Les modalités de transfert de ladite compétence sont précisées statuts comme suit :

Modalité de transfert et de reprise de la compétence optionnelle fnfrastruciure de recharse pour véhicules

hivbrides et électriques (IRVE) (installation, entretien et exploitation)

Transfert :

Les collectivités concernées peuvent iransférer au Syndicat la compétence IRVE 3 caractére opfionnel dans les
conditions suivantes :

e le wansfert prend effet 4 Ia date prévue par délibérations concordantes de la collectivité et du comité
syndical,

* o transfert de la compétence optionnelle IRVE engage la collectivité par période de quatre anndes
tacitement reconductibles,

* la délibération de la collectivité portant transfert de la compétence optionnelle est notifide par 1’exécutif
de la coHectivité concemde au président du Syndicat. Celui-ci en informe les autres collectivités
membres,

* une liste des collectivités adhérentes a la compétence sera établie, mise 4 jour et annexée aux statuts du
Syndicat.

Il est proposé au conseil municipal d’approuver le transfert de cette compétence au S.E.V.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vule C.G.C.T. et notamment les articles 1..5211-18, 1..5212-16 et L.2224-37,

Vu la délibération du comité syndical du 03/09/2018 portant modification statutaire notamment concernant la
compétence optionnelle infrastructure de recharge pour véhicules électriques (IRVE) et définissant les conditions
techniques, administratives et financiéres d’exercice de cette compétence optionnelle.

Vu les statuts du SEV adoptés par arrété de Monsieur le Préfet de Vaucluse en date du 28/03/2019.

Considérant qu’il est propos» que la commune transfére au Syndicat d’énergie Vauclusien la compétence
infrastructure de recharge pour véhicules hybrides et électriques (IRVE) en application du paragraphe 2-2-2 des
statuts du Syndicat d’énergie Vauclusien,

Article un : approuve le transfert au SEV de la compétence optionnelle infrastructure de recharge pour véhicules
hybrides et électriques (IRVE) ;

Article deux : autorise M. le Maire 4 signer tout document nécessaire a la mise en euvre de la présente
délibération.

POUR:22 CONTRE:0 ABSTENTIONS:0

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contrdle de légalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-43 (premiére partie) Feuillet N° 2021-136

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

1l convient pour déterminer les modalités d’exercice de la compétence IRVE par le S.E.V. de conclure une
convention,

Cette convention prévoit que le Syndicat exerce la maitrise d’ouvrage et la maintenance des infrastructures de
charge pour véhicules électriques, dans les conditions prévues a Particle L.2224-37 du CGCT, et notamment les
activités suivantes ;

s  Maitrise d’ouvrage pour la création des infrastructures de charge nécessaires & 'usage de véhicules
¢lectriques ou hybrides rechargeables ;

* Exploitation et maintenance des infrastructures de charge, comprenant l'achat et la fourniture
d’électricité nécessaire ;

s (énéralement passation de tous contrats afférents au développement, au renouvellement et 4
Pexploitation de ces installations,

La commune s engage pour sa part & :

*  Accorder pendant 2 années au-deld de Pannée de mise en service de la station de recharge, la gratuité
du stationnement de 2 heures aux utilisateurs de véhicules électriques et hybrides rechargeables sur tout
emplacement de stationnement sis sur le territoire communal, non équipé de dispositif de recharge, en
surface ou en ouvrage, gérés directement par la collectivité,

o Verser Péventuelle participation financiére au frais de raccordement définis 4 Iarticle 2.2 de la
convention, '

*  Verser les participations financiéres au fonctionnement dans les conditions prévues a Particle 2.3 de la
convention précitée ;

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu les dispositions du code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2224-37, petmettant le
transfert de la compétence « IRVE : mise en place et organisation d’un service comprenant la création,

Pentretien et I’exploitation des infrastructures de charge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables »
aux autorités organisatrices d’un réseau public de distribution d*électricité visées & I"article 1..2224-31 du code
général des collectivités,

Vu I'article 2.2.2 des statuts du Syndicat d’énergie Vauclusien qui prévoit que le SEV exerce la compétence
déploiement a I'échelle départementale d'infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides
rechargeables,

Vu les conditions d’exercice de la compétence IRVE par le SEV approuvées lors du comité syndical du 13
décembre 2017 et devant faire I’objet d’une convention & conclure avec les communes.

Considérant que le Syndicat d’énergie Vauclusien (SEV) engage un programme départemental de déploiement
d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables, et ce 4 travers un maillage
cohérent du territoire.

Considérant que pour inscrire une infrastructure de charge dans ie programme de déploiement du SEV et
permettre & ce dernier d’obtenir les financements mis en place par "Etat dans le cadre d’un appel & manifestation
d’intérét confié 3 I’ADEME, il convient de confirmer I’engagement de la commune sur la gratuité du
stationnement pour les véhicules électriques d’une durée minimale de 2 heures sur tout emplacement de
stationnement, non équipé de dispositi§ de recharge, en surface ou en ouvrage, gérés directement par la
collectivité. Ceite clause sera mise en place pendant au minimum 2 ans & compter de la mise en service de la
station.

Considérant le projet de convention proposé,

Aprés en avoir délibéré 4 la majorité des présents,
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DELIBERATION 2021-43 (seconde partie) Feuillet N°2021-138

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Article un ; approuve les modalités de transfert et d’exercice de la compétence « IRVE » conformément 2
Particle 1..2224-37 du CGCT : maitrise d’ouvrage et maintenance des infrastructures de recharge pour véhicules
électriques et hybrides rechargeables » au SEV pour la mise en place d’un service, dont I’exploitation comprend
FPachat d’électricité nécessaire 3 'alimentation des infrastructures de charge

Article deux : autorise Monsieur le Maire & signer avec le SEV, la convention ci- annexée définissant les
modalités d’intervention du syndicat et les engagements de la commune,

Article trois ; autorise Monsieur le Maire & signer ’ensemble des actes nécessaires & la mise en couvre de cette
décision.

POUR:23 CONTRE:( ABSTENTIONS:(

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contréle de Iégalité le 15/09/2021
Certifi¢ exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,

Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-44 Feuillet N°2021-140

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

I est envisagé la mise en place d’une borne et de deux emplacements de recharge sur le parking de 1'école. Dans
le cadre de la mise 4 disposition de station de recharge il convient de définir dans une convention les conditions
d’occupation du domaine public entre le S.E.V. et la commune.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVYOIR DELIBERE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Darticle 2.2.2 des statuts do Syndicat d’énergie Vauclusien qui prévoit que le SEV exerce la compétence
déploiement a Féchelle départementale d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides
rechargeables.

Considérant que le Syndicat d’énergie Vauclusien (SEV) engage un programme départemental de déploiement
d*infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables, et ce & travers un maillage
cohérent du territoire.

Considérant qu’il y a lieu de fixer par convention les conditions d’eccupation du domaine public de la commune
par des bornes de charge pour véhicules électriques et hybrides et leurs accessoires dans le cadre du projet de
déploiement d’infrastructures de charge du SEV. Cette convention sera complétée ultérieurement par des arrétés
d’autorisation d’occupation temporaire (AOT) du domaine public routier par permissions de voirie,

Aprés en avoir délibéré a la majorité des présents,

Article un: approuve la convention ci-annexée fixant les conditions d’autorisation d’occupation temporaire
accordée au SEV pour I"implantation d’une station de recharge pour véhicules électriques,

Article deux : autorise Monsieur ie Maire 4 signer la convention et "ensemble des actes nécessaires 4 la mise en
ceuvre de cette décision.

POUR :23 CONTRE:0 ABSTENTIONS:0

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au controle de légalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-45 Feuillet N° 2021-142

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Lors de [a création de la régie du Site de la Chapelle un poste de Directeur a été créé. Il était prévu la conclusion
d’un cdd de 3 ans renouvelable une fois. Conformément a la réglementation au bout de 6 ans d'un CDD de droit
public, il est obligatoire de proposer un CDL

Le Directeur actuel ayant donné satisfaction, il est proposé au conseil municipal d’approuver la conclusion d’un
CDI pour cet emplol. La rémunération est fixée par référence a ’échelon du grade d’agent de maitrise. Le
Directeur pergoit également 1’ indemnité de fin d’année versée A tous les agents de la commune.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi N® 84-53 du 26 janvier 1983 ot notamment ses articles 3-3 1° et 3-4

Vu la délibération 2015-41 du 14 septembre 2015 créant 'emploi de gérant du site de la Chapelle,

Vu la délibération n® 2015-56 du 14 décembre 2015 portant création d’une régie avec seule autonomie financidre
pour le site de la Chapelle,

Vu la délibération n°® 2016- 06 approuvant le recrutement de M. Bob DE BREIL comume Directeur de la Régie
sur a base de "article3-3-1 © de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984,

Considérant que la durée totale des CDD dont a bénéficié M. De BRELJ atteindra 6 années au 30 septembre
2021,

Considérant gue conformément a la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, il convient au-dela de 6 ans de CDD de
proposer un CDI,

Aprés en avoir délibéré 4 la majorité des présents,

Article un : approuve la conclusion d’une CDI avec M. Bob de BREIJ & compter du 1¥ octobre 2021 pour
PPemploi de Directeur de La Régie « Site de la Chapelle »

Article deux : dit que la rémunération est fixée par référence a 'indice brut 506 et que M. De BREIJ percevra
PLF.S.E., le C.LA. et Ia prime de fin d’année dans les mémes conditions que tous les agents de la commune.

Article trois ; autorise M. le Maire 2 signer tout document se rapportant 4 cette affaire.

POUR:23 CONTRE:0 ABSTENTIONS:0
Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures
Affiché le 15/09/2021
Transmis au contrle de 1égalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-46 Feuillet N° 2021-144

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Conformément au code général des collectivités territoriales 1’autorité organisafrice du service de
Passainissement doit chaque année dresser un rapport sur le prix et la qualité de service. Ce rapport est rédigé
par la Communauté de Communes Pays des Sorgues Monts de Vaucluse, approuvé en conseil communautaire et
transmis aux communes membyres. Celles-ci peuvent 4 leur tour le soumettre & leur conseil municipal.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu le Code Général des Collectivités Terriforiales,

Considérant le rappoit annuel 2020 sur le prix et la qualité du service assainissement élaboré par le la
C.CPSMV.,

Apres en avoir délibéré 4 la majorité des présents,

Article unique : prend acte du rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service assainissement élaboré par
laC.C.PSMYV,

POUR:23 CONTRE:0 ABSTENTIONS: ¢

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contrdle de 1égalité e 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-47 Feuiliet N° 2021-146

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Conformément au code général des collectivités territoriales "autorité organisatrice du service de collecte et de
gestion des déchets doit chaque annde dresser un rapport sur le prix et la qualité de service. Ce rapport est rédigé
par la Communauté de Communes Pays des Sorgues Monts de Vaucluse, approuvé en conseil communautaire et
transmis aux communes membres. Celles-ci peuvent & leur tour le soumettre a leur conseil municipal.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant le rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service collecte et gestion des déchets élaboré par
lelaC.C.P.SMYV,,

Aprés en avoir délibéré 4 la majorité des présents,

Article unigue : prend acte du rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service collecte et gestion des
déchets élaboré par la C.C.P.S.M.V.

POUR:23 CONTRE:0 ABSTENTIONS:(

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contrdle de légalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-48 Feuillet N© 2021-148

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Conformément au code général des collectivités territoriales I'autorité organisatrice du service de 1’eau potable
doit chaque année dresser un rapport sur le prix et la qualité de service. Ce rapport est rédigé par le Syndicat des
Faux Durance Ventoux, approuvé en conseil syndical et transmis aux communes membres. Celles-ci peuvent &
leur tour le soumettre a leur conseil municipal.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu fe Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant le rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service eau potable élaboré par le Syndicat
Durance Ventoux,

Aprés en avolr délibéré 4 la majorité des présents,

Article unigue : prend acte du rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service eau potable élaboré par le
Syndicat Durance Ventoux

POUR:23 CONTRE:( ABSTENTIONS:O0

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021

Transmis au contrdle de 1égalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,

Etienne KLEIN
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DELIBERATION 2021-49 Feuillet N° 2021-150

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

Afin de permetire le raccordement du garage d’un particulier ENEDIS sollicite la commune afin de faire passer
un cible basse tension sur la fagade d’un béitiment communal située rue des Pélerins, Le cible aura une longueur
de 7 m,

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, :

Considérant la demande faite par ENEDIS de bénéficier d’une servitude d’ancrage sur le batiment cadastré
AA158 qui appartient au domaine privé communal

Considérant le projet de convention de servitude d’ancrage sur le bitiment situé parcelle AA 158 ainsi que le
plan d’implantation proposé,

Aprés en avoir délibéré 4 la majorité des présents,

Article un : approuve le projet de convention de servitude d’ancrage sur le batiment situé sur la parcelle AA 158
et fe plan, ci annexés

Article deux : autorise M, le Maire 2 signer tout document se rapportant & cette affaire.

POUR:23 CONTRE:0 ABSTENTIONS: 0

Pour extrait conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021

Transmis au contrble de légalité le 15/09/2021
Certifié exécutoire le 15/09/2021

Le Maire,

Etienne KILEIN
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DELIBERATION 2021-50 Feuillet N°2021-152

Séance du 13 SEPTEMBRE 2021

L’objectif éducatif de la création d’un C.M.E. est de permettre aux enfants un apprentissage de la citoyenneté
adapté A leur fige qui passe notamment par la familiarisation avec les processus démocratiques (le vote, le débat
confradictoire, les élections, 1'intérét géndéral face aux intéréts particuliers, ...) mais aussi par une gestion de
projets, par les enfants eux-mémes, accompagnés par Pensemble de la conununauté éducative.

A Pimage d’un Conseil Municipal d’adultes, les jeunes élus devront donc 1éfléchir, décider puis exdcuter et
mener 4 bien des actions dans 'intérét de toute la population, devenant ainsi des acteurs & part entidre de la vie
de la cité,

Le Conseil Municipal des Enfants remplirait un triple réle :

- Etre & I'écoute des idées et propositions des enfants et les représenter.

- Proposer et réaliser des projets utiles a tous tant & I’échelle des écoles, des quartiers que de la Ville.

- Transmettre directement les souhaits et observations des enfants aux institutions scolaires, ainsi qu’aux
membres du Conseil Municipal,

Le CME est une Commission consultative de la commune, présidée par le Maire ou un adjoint délégué, comme
prévu par Particle 2143-2 du Code Général des Collectivitds Territoriales, ayant faculté de propositions, de
suggestions, de veeux, d’information et de communication sur différents aspects de fa vie de la commune.
Chaque collectivité qui souhaite se doter d'un Conseil d'enfants en détermine librement les régles de constitution
et de fonctionnement.

Le Conseil Municipal des Enfants sera une assemblée qui réunira 8 enfants conseillers élus (4 filles- 4 gargons)
Les conseillers seront des éléves de CM1, CM2, élus pour un an, par un collége électoral composé des éléves de
CM1 et CM2,

Pour étre candidat le/la jeune conseiller(dre) doit éire domicilié(e) & Chéteauneuf de Gadagne, &tre scolarisée)
sur la commune, faire une demande de déclaration de candidature (avec autorisation parentale, présentation,
projet individuel).

Un réglement intérieur sera constitué et approuvé lors de la premiére réunion plénigre du CME

Les assemblées du Conseil Municipal d’Enfants donneront lieu & un compte-rendu présenté au Conseil
Municipal.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment 1’ article L 2143-2,

Considérant les éléments ci- dessus énoncés,

Considérant I'importance de sensibiliser les enfants 4 la citoyenneté et au fonctionnement des instances,
Aprés en avoir délibéré a la majorité des présents,

Article un : approuve la création du conseil municipal des enfants comme énoncé ci-dessous

Article deux : autorise M. le Maire 4 effectuer toute démarche et signer tout document se rapportant a cette
affaire,
POUR:23 CONTRE:0 ABSTENTIONS: O

Pour exiraif conforme
Au registre sont les signatures

Affiché le 15/09/2021
Transmis au contrdle de 1égalité le 15/09/2021
Certifié exéeutoire le 15/09/2021

Le Maire,
Etienne KLEIN
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